
 
S e n a t e   C o m m i t t e e   o n   A c a d e m i c   D e v e l o p m e n t  

Report to Senate – Meeting of October 22, 2009 
 
 

Proposal to establish a Graduate Diploma in Accounting in the School of 
Business and the School of Graduate Studies 

 
 

I n t r o d u c t i o n  
 
The proposal to establish a Graduate Diploma ‐ Accounting (Type 4 OCGS) in 
the School of Business and the School of Graduate Studies (SGS) was reviewed 
by the Senate Committee on Academic Development (SCAD) at its meeting of 
September 23, 2009.  D. Rappaport, Associate Dean of the SGS, B. Gallupe, 
Associate Dean, School of Business and C. McKeen, Associate Professor, School 
of Business, attended the SCAD meeting to speak to the proposal and answer 
questions from members of SCAD.  Members of SCAD were also provided with 
the Program Approval Submission Form for the diploma, which outlines the major 
components of the proposal. A copy of the submission is attached to this report. 
 
A n a l y s i s   a n d   D i s c u s s i o n  
 
The following should be noted: 

• the proposed Graduate Diploma ‐ Accounting will provide the opportunity for 
students to complete up to four required courses needed for the Chartered 
Accountant (CA) designation; these courses are not part of the 
undergraduate Commerce program.;  

• for students who wish to further their education, the four graduate credits 
could be applied towards a Master of Management – Accounting; 

• the four courses, which are currently offered in Queen’s Advanced 
Accounting Program (QAAP), will be repositioned to the graduate level;  the 
courses will be more comprehensive, more intense and will require more 
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clarification was obtained particularly concerning the faculty costs, staff costs 
and grant revenue funding.   
 
The additional information was requested, received and circulated to the 
members. (See Attached)    

 
Conclusions/Recommendation 
 
The Committee voted to recommend to Senate that they approve the proposal to 
establish a Graduate Program in Accounting.       
 
 
 
Respectfully submitted, 
 
 
J. Helland,    
Chair, Senate Budget Review Committee 
 
 
Committee Members: 
H. Averns  
P. Boag 
I. Cameron 
D. Janiec  
S. Heard 
J. Helland (Chair) 
A. Husain 
S. Kalb 
E. Nkole 
V. Pakalnis  
D. Pointer  
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Queen's School of Business
QAAP and Graduate Diploma in Accounting

Program Financial Statements

QAAP
Program Accounting

(May π July 2008) Diploma Incremental

Revenue:
Government grant 138,576                 210,465           71,889         
Tuition fees 276,102                 368,000           91,898         
Less Central share or revenue Note 1 (138,576)               (173,540)          (34,964)       

Total Revenue 276,102                 404,925           128,823      

Program Expenses:
Faculty teaching Costs Note 2 53,326                   108,750           55,424         
Teaching assistants & marking 9,117                     10,957               1,840           
Program Director 35,000                   35,000               ‐               
Staff costs Note 3 7,587                     19,311               11,724         
Other non‐salary costs Note 4 7,090                     19,482               12,392         

Total Expenses 112,120                 193,500           81,380         

Contribution to QSB Note 5 163,982                211,425          47,443         

Summary of distribution of funds:
Central University 138,576                 173,540           34,964         
QSB 163,982                 211,425           47,443         

Total financial impact 302,558                 384,965           82,407         

Notes:

Note 1 ‐ The estimated QAAP Government grant revenue is based on the current discount applied to BIU funding.

Note 2 ‐ The increase in teaching costs relates to assigning tenure / tenure stream faculty to teach in the diploma program.
                 Currently the teaching in the QAAP program is mostly done by part‐time adjuncts.

Note 3 ‐ Staffing cost  in the Diploma Program relate to an estimated 25% of a Program Managers salary and benefits plus
                  $5,000 in other administrative support salaries.

Note 4 ‐ The increase in non‐salary expenses  mainly relate to marketing the new program and producing  new course
                 materials.

Note 5 ‐ The QSB contribution is used to fund teaching and research throughout QSB 
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